Part of THE LAND

Elektrotechnikingenieur
und Projektmanager Bau

(w/m/d)

Staatliches Hochbauamt Schwabisch Hall
" Dienstort Schwabisch Hall,
Tauberbischofsheim oder Niederstetten

€ Entgeltgruppe bis E 12
Besoldungsgruppe bis A12

c Vollzeit oder Teilzeit

Das Staatliche Hochbauamt Schwabisch Hall realisiert
vielfaltige Bauprojekte im Auftrag des Bundes.
Eingebunden in den leistungsstarken Bundesbau Baden-
Wirttemberg mit rund 780 Mitarbeitenden betreuen wir
militérische und zivile BaumaBnahmen. Wir arbeiten in
interdisziplindren Teams aus jungen und erfahrenen
Baufachleuten aller Sparten, als Bauherrenvertretung und
Generalplanungsburo.

Gemeinsam engagieren wir uns fur die Klimaziele der
Bundesregierung, den verantwortungsvollen Umgang mit
Ressourcen und eine hochwertige Architektur.

DAS SIND IHRE NEUEN AUFGABEN

*  Unser Team der Technischen Gebaudeausristung

bendétigt lhre Unterstitzung.
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* Als Bauherrenvertretung des Bundesministeriums der
Verteidigung tbernehmen Sie die Projektsteuerung
und sorgen insbesondere durch eigenverantwortliche
Uberwachung fiir eine termin- und kostentreue

Projektabwicklung

*  Ganzheitliche Projektleitung in den
BundesbaumaBnahmen und Koordinierung des

Projektteams
+ fachliche Fihrung eines Planungsteams

* Innovative Konzeptentwicklung zur Dekarbonisierung

der Bundesgebdude

*  baufachliche Beratung verschiedener Bundeswehr-

Dienststellen

DAS BRINGEN SIE MIT

«  Abgeschlossenes Hochschulstudium (Dipl.-Ing bzw.
Bachelor oder Master) im Bereich Geb&udetechnik,
Elektrotechnik, Projektmanagement (Bau) oder

vergleichbar

*  Moglichst mehrjahrige Berufserfahrung oder

hochmotivierte Berufsanfanger/-in

*+  Teamfahigkeit und Interesse an der Zusammenarbeit

mit anderen Fachdisziplinen

+ gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift werden

vorausgesetzt



*  Verantwortungsbewusstsein, Verhandlungsgeschick,
Durchsetzungsvermdgen sowie eine kompetente
Urteilsféhigkeit

*  Bereitschaft zu einer Sicherheitslberprifung nach

Landessicherheitsiiberprifungsgesetz

DAS ERWARTET SIE BEI UNS

*  Vielfaltige und anspruchsvolle BaumaBnahmen

*  Abwechslungsreiche Tatigkeit mit viel

Gestaltungsspielraum
*  Eine moderne Verwaltung und gelebte Teamkultur

*  Work-Life-Balance, familienfreundliche und flexible

Arbeitszeitmodelle
*  Moglichkeit zum Homeoffice

* Die Vergltung erfolgt nach dem Tarifvertrag fur den
offentlichen Dienst der Lander (TV-L) in der
Entgeltgruppe bis E 12, abhangig von den persénlichen
Voraussetzungen. Die bisherige Berufserfahrung kann
bei der Einreihung in die Erfahrungsstufe

berlcksichtigt werden

* Bei Vorliegen der Voraussetzungen ist eine
Ubernahme im Beamtenverhaltnis des gehobenen

Dienstes bis Besoldungsgruppe A 12 mdglich

*  Personliche und fachliche Weiterentwicklung durch

ein umfassendes Fortbildungsangebot

* Nachhaltige Mobilitdt mit dem JobTicket BW,
Deutschland-Ticket und JobBike BW

KONTAKT

Fragen zum Bewerbungsprozess
Frau Steiger (Personalsachbearbeiterin)
Tel.: 07919450 203

E-Mail: bewerbung.hbasha@vbv.bwl.de

Fachliche Fragen
Herr R6hm (Stv. Abteilungsleiter Technische
Gebaudeausriistung)

Tel.: 07919450 220
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IHRE BEWERBUNG

Ihre schriftliche Bewerbung senden Sie uns bitte initiativ

per Mail an bewerbung.hbasha@vbv.bwl.de zu.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung.

WEITERE INFORMATIONEN

Weitere Stellenangebote und Informationen gibt’s auf

unserem Karriereportal unter

amtlich-was-bewegen.de
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